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Introduction 
Six ans après la précédente enquête, l'UIESGT et 
l'ESGT lancent une nouvelle enquête métiers. Ces 
études sont essentielles à l'évolution de nos métiers et 
de notre école. Elles sont, entre autres, un outil 
précieux pour les dossiers de validation de la C.T.I. 
(Commission des Titres d’Ingénieurs). Cette enquête 
est anonyme (si voulue) et seules les synthèses seront 
publiées. 
 
Merci de prendre quelques minutes pour y répondre. 

Formation 
 
(Facultatif) NOM / Prénom :  
 
………………………………………………………………. 
 

Formation initiale ESGT 
 

Ingénieur / Master foncier / Licence professionnelle 
 
Promotion de sortie année : …….. 
 

Formation(s) complémentaire(s) 
 
1 – ………………………………………………………… 
 
2 – ………………………………………………………… 
 
3 –…………………………………………………………… 
 

Langues étrangères 
1 = non concerné, 5 = bilingue | Entourer la réponse 

Anglais 1  2  3  4  5 

Espagnol 1  2  3  4  5 

Allemand 1  2  3  4  5 

Autre : 
……………….. 

1  2  3  4  5 

 

Retour sur la formation à l’ESGT 
 
La formation ESGT pour le premier emploi était : 

• Très satisfaisante 

• Satisfaisante 

• Insuffisante 
 
Observation : 
 
………………………………………………………………. 
 
………………………………………………………………. 
 
………………………………………………………………. 
 
………………………………………………………………. 

 

Evolution 

professionnelle 
 
Nombre d’année d’activité professionnelle : ……. Ans 
 
Nombre d’emploi exercés (avec l’actuel) : ….. 
 
Es-tu à la retraite : Oui / Non 
 

Evolution professionnelle 
 

Année Fonction exercée 

1er 
emploi 
 
 
 
 

 

2nd 
emploi 
 
 
 
 
 

 

3éme 
emploi 
 
 
 
 
 

 

Avant 
dernier 
 
 
 
 
 

 

Dernier 
 
 
 
 
 

 

 

Mobilité internationale 
 
As-tu exercé(e) une activité professionnelle à 
l’international pendant (D = durée) : 

• Jamais 

• 1 ≤ D < 3 ans 

• 3 ≤ D < 5 ans 

• 5 ≤ D<10 ans 

• D ≥ 10 ans  
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Ce tableau est à remplir avec les indices des valeurs présentées dans le tableau suivant. 

 Emploi 1 Emploi 2 Emploi 3 Avant dernier Dernier Retraite 

Domaine d’activité       
Pays d’activité       
Salarié       
Statut cadre       
Taille entreprise       
Salaire annuel net       
Type de contrat       
Collègues ESGT       
Ancienneté dans 
l’emploi (en mois) 

      

Durée de recherche 
(en mois) 

      

Moyen de recherche       
 

Indices des valeurs possibles (de la forme « (indice) valeur ») 
Rubrique Valeurs possibles 

Domaine d’activité (1) Agriculture (2) Aménagement rural (3) Aménagement 
urbanisme 

(4) BTP / Mines, Carrières (5) Pétrole, Énergies, 
EDF, GDF, GRT 

(6) SPS 

(7) Audit (8) Banques, Finances (9) DDE DIR 

(10) FPT (11) SEM EP (12) BET, M.O. 

(13) Topographe 
indépendant 

(14) Géomètre-Expert (15) Employé de Cabinet 

(16) Constructeur 
distributeur matériel topo 

(17) SIG hors FPT (18) IGN 

(19) Enseignement, 
Formation 

(20) Impôts, Cadastre (21) Juridique 

(22) Études, Ingénierie, VRD (23) Expertise (24) Immobilier 

(25) Transports, SNCF, 
Autoroutes 

(26) Recherche, 
Télédétection, CERN, 
Topométrie 

 

 

Salarié (1) Oui (2) Non (3) Créateur de ta société 

(4) Repreneur d’une 
société 

  

 

Statut  (1) non cadre / (2) cadre 

Taille entreprise (1) 1-10 (2) 11-50 (3) 51-500 

(4) 501-1 000 (5) > 1 000  
 

Salaire - En activité (1) S ≤ 20 k€ (2) 20 < S ≤ 30 k€ (3) 30 < S ≤ 40 k€ 

(4) 40 < S ≤ 50 k€ (5) 50 < S ≤ 60 k€ (6) S > 60 k€ 
 

Salaire - Retraité (1) R ≤ 20 k€ (2) 20 < R ≤ 30 k€ (3) 30 < R ≤ 40 k€ 

(4) R > 40 k€   
 

Type de contrat (1) CDI (2) CDD court (3) CDD long 

(4) Employé cabinet (5) GE stagiaire (6) Intérim 

(7) Chômage (8) Titulaire Fonction 
Public Terrritoriale 

(9) Titulaire Fonction 
Publique d’Etat 

 

Collègues ESGT (1) Oui (combien ?) (2) Non (3) Je ne sais pas 
 

Moyen de recherche 
ayant obtenu l’emploi 

(1) Association des 
anciens - UIESGT 

(2) APEC (3) Relations 

(4) Suite TFE (5) Internet (6) Presse 

(7) CV spontané   
 

 


